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INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REG. (UE) 2016/679 (“GDPR”) E DELLA NORMATIVA 
PRIVACY VIGENTE 

Double Bridge APS, in qualità di Titolare del trattamento, ai sensi e per gli effetti del Reg.to UE 
2016/679 di seguito 'GDPR', con la presente La informa che la citata normativa prevede la tutela 
degli interessati rispetto al trattamento dei dati personali e che tale trattamento sarà improntato 
ai principi di correttezza, liceità, trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. I Suoi 
dati personali e quelli della società da Lei rappresentata verranno trattati in accordo alle 
disposizioni legislative della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza ivi previsti. 

Il trattamento è effettuato ai fini della partecipazione dei soggetti interessati al Contest Employer 
Branding Awards. L’iscrizione al suddetto Contest è il presupposto per il trattamento dei dati, ed è 
anche condizione necessaria per lo stesso. I soggetti Interessati dal Trattamento saranno 
unicamente le società partecipanti al Contest Employer Branding Awards. 

In particolare, i Suoi dati saranno utilizzati esclusivamente per le finalità di cui al presente 
Regolamento ovvero per consentire la partecipazione al Contest (comprese le attività derivanti 
dall’esito del Contest stesso), e per proporre successive iniziative inerenti alle tematiche del 
presente Contest o ad altre attività similari di Double Bridge APS. La base giuridica del trattamento 
è il consenso dell’interessato. Il mancato conferimento dei suddetti dati personali non consente la 
partecipazione al Contest. Ai fini dell'indicato trattamento, il Titolare potrà venire a conoscenza di 
categorie particolari di dati personali. I trattamenti di dati personali per queste categorie 
particolari sono effettuati in osservanza dell'art 9 del GDPR. 

Modalità del trattamento. Il trattamento avviene in forma automatizzata e/o manuale, in modo 
da garantire la riservatezza e la sicurezza dei dati trattati, con logiche strettamente correlate alle 
finalità sopra esposte, ad opera di soggetti appositamente incaricati ed istruiti con obbligo di 
riservatezza. Ogni trattamento avviene nel rispetto delle modalità di cui agli artt. 6, 32 del GDPR e 
mediante l'adozione delle adeguate misure di sicurezza previste. 

I dati personali non verranno diffusi in alcun modo. I dati personali potranno essere trattati da 
Double Bridge APS e/o terze società incaricate, unicamente per le finalità e i tempi previsti dal 
Regolamento e per proporre successive iniziative inerenti alle tematiche del presente Contest o 
ad altre attività similari di Double Bridge APS. 
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Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei 
dati, ai sensi dell’art. 5 del GDPR, il periodo di conservazione dei Suoi dati personali sarà stabilito 
per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti e 
trattati per l'esecuzione e l'espletamento delle procedure del Contest, dei servizi erogati, delle 
successive iniziative inerenti alle tematiche del presente Contest o ad altre attività similari di 
Double Bridge APS e dei tempi obbligatori prescritti per legge. 
Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e ss del GDPR e dalla normativa 
privacy vigente, tra i quali quello di ottenere la cancellazione, l’aggiornamento, la rettifica e 
l’integrazione dei dati nonché di opporsi, per motivi legittimi, al trattamento degli stessi. 

Tali diritti potranno essere esercitati rivolgendosi a: Double Bridge APS., Via Cossolo 9, 10029 
Villastellone (TO), PEC: tacomasrl@legalmail.it, indirizzo a cui è contattabile l’incaricato per la 
protezione dei dati. 

 

 
 


